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COMPTE- RENDU CSE DU 19 MAI 2020






1. Installation du CSE
Lors de cette réunion ont été élus le secrétaire, le secrétaire-adjoint, le trésorier et le trésorier-adjoint, membres de la Commission Santé Sécurité et Conditions de Travail et membres de la commissions œuvres sociales.

Nombre de votants CGT : 13
Nombre de votants CFTC : 4
Nombre de votants CFDT : 2


Secrétaire
Candidat
CGT : Prisca DI MEGLIO 
Résultat du vote :
Prisca DI MEGLIO : élue par 15 voix 
CFDT : 2 abstentions

Secrétaire- Adjointe :
Candidat
CGT : Sandrine PARIZEL
Sandrine PARIZEL : élue par 14 voix 
CFDT : 3 abstentions
CFTC : 1 contre, 1 pour et 1 abstention
CFTC : 2 pour et 2 abstentions


Trésorier 
Candidat
Noémie GUERY : élue par 15 voix
CFDT : 2 abstentions 
CFTC : 2 pour et 2 abstentions 

Référent harcèlement sexuel & agissements sexistes
Candidat
Yann LAURENT : élu par 15 voix
CFDT : 2 abstentions 
CFTC : 2 pour et 2 abstentions 









Trésorier –Adjoint
Candidat
Pascal BRUGNEAUX : élu par 16 voix
CFDT : 1 pour et 1 abstention
CFTC : 2 pour et 2 abstentions




Aucun candidat proposé par les délégations syndicales CFDT et CFTC
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Commission CSSCT (ex CHSCT)
Candidats
Pascal BRUGNEAUX –CGT : élu par 13 voix
Sandrine PARIZEL- CGT : élu par 13 voix
Mathieu BENOIT- CGT : non élu (abstention)
Arnaud LEROY- CFDT : élu par 15 voix
Olivier PONCELET- CFTC : non élu (6 voix pour- 13 contre) 

La délégation CGT bien que majoritaire au sein du CSE avait prévu de présenter 3 de ses membres mais de laisser une place à la CFDT si elle présentait un candidat.


Commission œuvres sociales
Candidats
Michael DANIS –CGT : élu par 13 voix
Edwige OUDINET- CGT : élu par 13 voix
Audrey LEGRAND- CGT : élu par 13 voix
Marion DEVALLEE- CGT : élu par 12 voix
Bénédicte PETIT- CGT : élu par 14 voix

Arnaud LEROY- CFDT : non élu par 5 voix

La délégation CGT bien que majoritaire au sein du CSE avait prévu de laisser une place à la CFTC. La CFTC n’a présenté aucun de ses membres élus ou non élus. L’ensemble des membres CGT sont donc en charge des œuvres sociales

2. Plan de sortie de confinement

Retour sur sites :  par rotations de l’ensemble des agents sur des postes de travail partagés sauf les personne vulnérables. Ces retours se feront dans le respect du nombre maximal d’agents ci-dessous: 
· 20 sur le Pôle Prestations,
· 12 par étage au siège,
·  7 par étage à l’annexe
· 10 à Sedan.

Restauration : Choix de la direction de ne pas rouvrir les cafétarias dans la mesure où le gouvernement n’a pas réouvert les restaurants.
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Accueil : Réouverture de l’accueil sur RDV de Charleville (2 box) et Sedan (1 box) le 2 JUIN 2020, sous réserve de recevoir les parois de protections.  Avec la présence d’un agent de régulation = rotations des agents d’accueil sur ce poste.
En fonction du bilan, l’étape suivante sera d’ouvrir des box supplémentaires et éventuellement les ALAM qui restent problématiques car pas de moyens pour réguler les assurés.
Les élus CGT sont intervenus pour souligner que sur le secteur de Givet et Rethel se trouvent aussi des assurés en situation précaire. Qu’il serait peut-être possible de prendre ou réaliser des RDV en visio via les CCAS ou Mairies ( mise à dispo de tablettes).

CRA et Commission ASS : en juillet.

Les élus CGT ont émis un avis favorable avec des réserves et des préconisations (joint à ce compte-rendu).

3. Reclassement du sous-directeur, M. ROUSSEAU
Avis ci-joint. L’ensemble organisations syndicales au CSE a donné un avis favorable.

4. Plateforme COVID
Les élus CGT ont émis un avis favorable avec des réserves (joint à ce compte-rendu).

5. Chèques vacances ANCV- procédure dérogatoire
Das le contexte sanitaire actuelle, les élus CGT au CSE ont proposé d’attribuer les chèques vacances sur la base de ce qu’ont reçu les agents l’année précédente. Les régularisations se feront sur demande de l’agent accompagnées de son avis d’inposition. Des permanences seront tenues pour permettrent à tous de récupérer les chèques vacances. Une information détaillée sera faite le moment venu.
Les élus CFTC et CFDT ont accepté cette proposition.
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Nous restons à la disposition de tous les salariés. N’hésitez pas nous contacter
ce.cpam-charleville@assurance-maladie.fr

Bonne journée
Prenez soin de vous et de ceux qui vos sont chers.
Les élus CGT au CSE
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